
Aprobado (d)
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado

            16,261,831.19                                 -               16,261,831.19               3,079,539.55               3,079,539.55             13,182,291.64 

            14,950,992.37                                 -               14,950,992.37               2,862,414.05               2,862,414.05             12,088,578.32 

                                -   

              1,310,838.82                                 -                 1,310,838.82                  217,125.50                  217,125.50               1,093,713.32 

c1) Personal Administrativo                                 -   

c2) Personal Médico, Paramédico y afín               1,310,838.82                                 -                 1,310,838.82                  217,125.50                  217,125.50               1,093,713.32 

                                -   

                                -   

e1) Nombre del Programa o Ley 1                                 -   

e2) Nombre del Programa o Ley 2                                 -   

                                -   

                                -   

              7,313,990.86 -             3,000,000.00               4,313,990.86                  534,058.78                  461,739.35               3,852,251.51 

              4,200,000.00 -             3,000,000.00               1,200,000.00                                 -                                   -                 1,200,000.00 

                                -   

                                -   

c1) Personal Administrativo                                 -   

c2) Personal Médico, Paramédico y afín                                 -   

              3,113,990.86                                 -                 3,113,990.86                  534,058.78                  461,739.35               2,652,251.51 

                                -   

e1) Nombre del Programa o Ley 1                                 -   

e2) Nombre del Programa o Ley 2                                 -   

                                -   

            23,575,822.05 -             3,000,000.00             20,575,822.05               3,613,598.33               3,541,278.90             17,034,543.15 

                                -   

Concepto ( c)                                                                                                        

Egresos

Subejercicio (e)

Clasificación de Servicios Personales por Categoría

E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes 

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F)

F. Sentencias laborales definitivas

D. Seguridad Pública

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

D. Seguridad Pública

E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes 

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)

A. Personal Administrativo y de Servicio Público

B. Magisterio

A. Personal Administrativo y de Servicio Público

B. Magisterio

Formato LDF-9
Municipio de Tetipac, Guerrero.

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado- LDF

Del 1 de enero al 31 de marzo de 2022.

(PESOS) 

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

F. Sentencias laborales definitivas

III. Total del Gasto en Servicios Personales (III = I + II)


